AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

RSU E OOSS PERSONALE COMPARTO SSN

VERBALE D’ PACCORDO

DELLE DELEGAZIONI TRATTANTI PER IL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’

OGGETTO: UTILIZZO RESIDUI FONDI ANNO 2017 DISTRETTO DI PIEVE

I1 giorno 22 ottobre 2020 alle ore 17 in sistema di videoconferenza ha avuto luogo I’incontro tra:

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
DELL’AZIENDA U.L.S.S. N. 2:

Presidente:

Direttore Generale

dott. Francesco BENAZZI

Componenti:

Direttore Amministrativo (e Presidente nel caso di
assenza del Direttore Generale)

dott.ssa Annamaria TOMASELLA

Direttore Sanitario
dott. Livio DALLA BARBA

. | Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
' dott. George Louis DEL RE

" Direttori della Direzione Medica

‘.dott. Stefano FORMENTINI, dott. Marco
CADAMURO MORGANTE, dott. Michelangelo
- SALEMI, Dott.ssa Alessandra CAPPELLETTO, Dott.
Marco FUSCO ... e

dott. {ibértd COPPEy
......... “”’/{, ,//L’

Sono inoltre presenti, per la parte pubblica:
U.O.C. Gestione Risorse Umane:

dott. Giordano GIORDANI

Il verbale ¢ stato trasmesso al Collegio Sindacale in
data Z?.-.W.:.ZQ viene sottgscritto dal Direttore
Generale in dataft®: .‘.'../j;fg.f'.-.:‘-!.{fdal giorno successivo
¢ esecutivo.

dott. F;

LE DELEGAZIONI TRATTANTI DI PARTE SINDACALE:

R.S.U.: sig. Aldo LORENZON, sig. Francesco RIMPICI,
sig.ra Paola BIANCO, sigra Luisa CODATO, sig.

Nicola MARCATO, sig. Raffacle CARRO
2 ’V./—“C% .............................................

FP CGIL: sigra Marta CASARIN, sigra Sara
TOMMASIN, sig. Andrea ARTUSO, sig. Dario
CAPRETTA, sig.ra Monica CATTELAN, sig.ra Manuela
GIUST], sig.ra Luana SARTORETTO

CISL FP: sig. Paolo CENDRON, sigra Alessandra
PROSDOCIMO sig. Giovanni FABBIAN, sig. Mario DE
BONI, sig. Andrea FALZARANO, sig. Roberto PIVA, sig.
Antonio TARDO, sig. Fabio ZUGLIAN

FIALS: sig. Tiziano BASS], sig. Giangiacomo
MARCHESAN, sig. Luca MARIN, sig. Gianluca MARTIN,
sig.ra Manola NESO, sig. Giona PICCOLO, sig. Mauro
VIGNOLA, sig. Alessandro ZULIANI

FSI USAE: sig. Roberto TOSI, sig.ra Tania SANTI, sig.
Alberto PAVAN, sig. Loriano MOSCON

NURSING UP: sig. Guerrino SILVESTRINI, sig.ra
Melissa TOSATO, sig. Thomas PICCOLO, sig.ra Tania
CARLET, sig.ra Franca PIATTO, sig. Diego CAVALLIN,
sig.ra Elena Corina BUNACIU

UIL FPL: sig. Beniamino GORZA, sig. Florio
MICHIELIN, sig. Stefano CAMMAROTA, sig. Marco
MAINENTI, sig. Sergio GATTO, sig.ra Milena TRENTIN,
sig.ra Donatella RICCATO, sig. Alessio DE BIASI



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA RSU E O0OSS PERSONALE COMPARTO SSN

Al termine dell’incontro, le parti sopra citate hanno sottoscritto il presente verbale d’accordo
relativo alla destinazione di residui dei Fondi Comparto anno 2017 del distretto di Pieve (ex ULSS
7), come segue:

Art. 1
Utilizzo dei residui fondi 2017 — ex Ulss 7

1. Siconcorda di finalizzare i residui disponibili, euro 91.579,08 come segue:

- a quote aggiuntive di produttivita per i soli dipendenti del Distretto di Pieve in funzione
dell’impegno del personale nei processi di fusione per incorporazione conseguenti alla

legge regionale 19/2016 e ad altri progetti di riorganizzazione; 91.579,08

- le quote saranno proporzionate a quanto percepito in occasione del saldo della produttivita

anno 2017 erogato a novembre 2018.

Art. 2

Norme finali e di rinvio

Per le materie oggetto di contrattazione si fa espresso rinvio alle vigenti disposizioni di legge e della
contrattazione collettiva nazionale, compresa la facolta di sospendere 1’esecuzione parziale o totale
degli accordi in caso di accertata esorbitanza dai limiti di spesa. Si richiamano sul punto 1’art. 40,
comma 3-quinques e I’art. 48, comma 3 del citato d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il presente Verbale d’ Accordo verra sottoposto al Collegio Sindacale per il parere di competenza.



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

RSU E O0OSS PERSONALE COMPARTO SSN

VERBALE D’PACCORDO

DELLE DELEGAZIONI TRATTANTI PER IL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’

OGGETTO: UTILIZZO RESIDUI FONDI ANNO 2017 DISTRETTO DI PIEVE

Il giorno 22 ottobre 2020 alle ore 17 in sistema di videoconferenza ha avuto luogo I'incontro tra:

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA DELL’AZIENDA U.L.S.S. N. 2:
Presidente:

Direttore Generale

dott. Francesco BENAZZI

Componenti:

Direttore Amministrativo (e Presidente nel caso di
assenza del Direttore Generale)

dott.ssa Annamaria TOMASELLA

Direttore Sanitario

dott. Livio DALLA BARBA

Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

dott. George Lous DEL RE

Direttori della Direzione Medica

dott. -Stefano FORMENTINI, dott. Marco
CADAMURO MORGANTE, dott. Michelangelo
SALEMI, Dottssa Alessandra CAPPELLETTO,
Dott. _ Marco
FUSCO e

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
dott. Filippo SPAMPINATO

Direttore U.O.C. Servizio Profession: Sanitarie

dott. Alberto COPPE

Sono inoltre presenti, per la parte pubblica:
U.0O.C. Gestione Risorse Umane:
dott. Giordano GIORDANI

Il verbale ¢ stato trasmesso al Collegio Sindacale
in data ............. e viene sottoscritto dal
Direttore Generale in data ................ , dal
giorno successivo ¢ esecutivo.

dott. Francesco BENAZZI — Dircttore Generale

LE DELEGAZIONI TRATTANTI DI PARTE SINDACALE:

R.S.U.: sig. Aldo LORENZON, sig. Francesco RIMPICI, sig.ra Paola
BIANCO, sigra Luisa CODATO, sig. Nicola. MARCATO, sig.
Raffaele CARRO

FP CGIL: sig.ra Marta CASARIN, sig.ra Sara TOMMASIN, sig. Andrea
ARTUSO, sig. Dario CAPRETTA, sigra Monica CATTELAN, sig.ra
Manuela GIUSTI, sig.ra Luana SARTORETTO

CISL FP: sig. Paolo CENDRON, sig.ra Alessandra PROSDOCIMO sig.
Giovanni FABBIAN, sig. Mario DE BONI, sig. Andrea FALZARANO,
sig. Roberto PIVA, sig. Antonio TARDO, sig. Fabio ZUGLIAN

FIALS: sig. Tiziano BASSI, sig. Giangiacomo MARCHESAN, sig. Luca
MARIN, sig. Gianluca MARTIN, sig.ra Manola NESO, sig. Giona
PICCOLO, sig. Mauro VIGNOLA, sig. Alessandro

ZULIANT oo e e

FSI USAE: sig. Roberto TOSI, sig.ra Tania SANTI, sig. Alberto PAVAN,
sig. Loriano
MOSCON ... S

NURSING UP: sig. Guerrino SILVESTRINI, sig.ra Melissa TOSATO,
sig. Thomas PICCOLO, sig.ra Tania CARLET, sig.ra Franca PIATTO,
sig. Diego CAVALLIN, sig.ra Elena Corina BUNACIU

UIL FPL: sig. Beniamino GORZA, sig. Florio MICHIELIN, sig. Stefano
CAMMAROTA, sig. Marco MAINENTI, sig. Sergio GATTO, sig.ra
Milena TRENTIN, sig.ra Donatella RICCATO, sig. Alessio DE BIASI



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA RSU E OOSS PERSONALE COMPARTO SSN

Al termine dell’incontro, le parti sopra citate hanno sottoscritto il presente verbale d’accordo relativo
alla destinazione di residui dei Fondi Comparto anno 2017 del distretto di Pieve (ex ULSS 7), come
segue:

Art. 1
Utilizzo dei residui fondi 2017 — ex Ulss 7

1. Siconcorda di finalizzare i residui disponibili, euro 91.579,08 come segue:

- a quote aggiuntive di produttivita per i soli dipendenti del Distretto di Pieve in funzione
dell’impegno del personale nei processi di fusione per incorporazione conseguenti alla

legge regionale 19/2016 e ad altri progetti di riorganizzazione; 91.579,08

- le quote saranno proporzionate a quanto percepito in occasione del saldo della

produttivita anno 2017 erogato a novembre 2018.

Art. 2
Norme finali e di rinvio
Per le materie oggetto di contrattazione si fa espresso rinvio alle vigenti disposizioni di legge e della
contrattazione collettiva nazionale, compresa la facolta di sospendere 1’esecuzione parziale o totale

degli accordi in caso di accertata esorbitanza dai limiti di spesa. Si richiamano sul punto I’art. 40,
comma 3-quinques e I’art. 48, comma 3 del citato d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il presente Verbale d’Accordo verra sottoposto al Collegio Sindacale per il parere di competenza.

I:v SRRLY IS &»\_\



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

RSU E O0OSS PERSONALE COMPARTO SSN

VERBALE D’ACCORDO

DELLE DELEGAZIONI TRATTANTI PER IL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’

OGGETTO: UTILIZZO RESIDUI FONDI ANNO 2017 DISTRETTO DI PIEVE

Il giorno 22 ottobre 2020 alle ore 17 in sistema di videoconferenza ha avuto luogo P'incontro tra:

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
DELL’AZIENDA U.L.S.S. N. 2:

Ptesidente:

Direttore Generale

dott. Francesco BENAZZI

Componenti:

Direttore Amministrativo (e Presidente nel caso di
assenza del Direttore Generale)

dott.ssa Annamaria TOMASELLA

Direttore Sanitario

dott. Livio DALLA BARBA

Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

dott. George Louis DEL RE

Direttori della Direzione Medica

dott. Stefano  FORMENTINI, dott.  Marco
CADAMURO MORGANTE, dott. Michelangelo
SALEMI, Dott.ssa Alessandra CAPPELLETTO, Dott.
Marco FUSCO ..o

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
dott. Filippo SPAMPINATO

Direttore U.O.C. Servizio Professiont Sanitarie

dott. Alberto COPPE

Sono inoltre presenti, per la parte pubblica:
U.0O.C. Gestione Risorse Umane:
dott. Giordano GIORDANI

Il verbale ¢ stato trasmesso al Collegio Sindacale in
data . sousvvessanse e viene sottoscritto dal Direttore
Generale in data ................ , dal giorno successivo
é esecutivo.

dott. Francesco BENAZZI — Direttore Generale

LE DELEGAZIONI TRATTANTI DI PARTE SINDACALE:

R.S.U.: sig. Aldo LORENZON, sig. Francesco RIMPICI,
sig.ra Paola BIANCO, sig.ra Luisa CODATO, sig. Nicola
MARCATO, sig. Raffaele CARRO

FP CGIL: sig.ra Marta CASARIN, sig.ra Sara TOMMASIN|
sig. Andrea ARTUSQO, sig. Dario CAPRETTA, sig.ra Monica
CATTELAN, sigra Manuela GIUSTI, sigra Luana
SARTORETTO

CISL FP: sig. Paolo CENDRON, sigra Alessandra
PROSDOCIMO sig. Giovanni FABBIAN, sig. Mario DE
BONI, sig. Andrea FALZARANO, sig. Roberto PIVA, sig.

Antonig TARDO, sig. Fabio ZUGLIAN

...... % A;X&Q@-Mb

FIALS: sig. Tiziano BASSI, sig. Giangiacomo MARCHESAN,
sig. Luca MARIN, sig. Gianluca MARTIN, sig.ra Manola
NESO, sig. Giona PICCOLO, sig. Mauro VIGNOLA, sig.
Alessandro ZULIANI

FSI USAE: sig. Roberto TOSI, sig.ra Tania SANTI, sig.
Alberto PAVAN, sig. Lomnano MOSCON

NURSING UP: sig. Guerrino SILVESTRINI, sig.ra Melissa
TOSATO, sig. Thomas PICCOLO, sig.ra Tania CARLET,
sig.ra Franca PIATTO, sig. Diego CAVALLIN, sig.ra Elena
Corina BUNACIU

UIL FPL: sig. Beniamino GORZA, sig. Florio MICHIELIN,
sig. Stefano CAMMAROTA, sig. Marco MAINENTI, sig.
Sergio GATTO, sig.ra Milena TRENTIN, sig.ra Donatella
RICCATO, sig. Alessio DE BIASI
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AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

RSU E OOSS PERSONALE COMPARTO SSN

VERBALE D’ ACCORDO

DELLE DELEGAZIONI TRATTANTI PER IL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’

OGGETTO: UTILIZZO RESIDUI FONDI ANNO 2017 DISTRETTO DI PIEVE

Il giorno 22 ottobre 2020 alle ore 17 in sistema di videoconferenza ha avuto luogo l'incontro tra:

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
DELL’AZIENDA U.L.S.S. N. 2:

Presidente:

Direttore Generale

dott. Francesco BENAZZI

Componenti:

Direttore Amministrativo (e Presidente nel caso di
assenza del Direttore Generale)

dott.ssa Annamaria TOMASELLA

Direttore Sanitario

dott. Livio DALLA BARBA
Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. George Louis DEL RE
Direttori della Direzione Medica

dott. Stefano FORMENTINI, dott. Marco
CADAMURO MORGANTE, dott. Michelangelo
SALEMI, Dott.ssa Alessandra CAPPELLETTO, Dott.
Marco FUSCO .s:iussanes csmsss soss sons svsn ssss saas ssvnins

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
dott. Filippo SPAMPINATO

Direttore U.O.C. Servizio Professioni Sanitarie

dott. Alberto COPPE

Sono inoltre presenti, per la parte pubblica:
U.O.C. Gestione Risorse Umane:
dott. Giordano GIORDANI

Il verbale & stato trasmesso al Collegio Sindacale in
data: wosvews ssesses e viene sottoscritto dal Direttore
Generale in data ................ , dal giorno successivo
& esecutivo.

dott. Francesco BENAZZI — Direttore Generale

LE DELEGAZIONI TRATTANTI DI PARTE SINDACALE:

R.S.U.: sig. Aldo LORENZON, sig. Francesco RIMPICI,
sig.ra Paola BIANCO, sig.ra Luisa CODATO, sig. Nicola
MARCATO, sig. Raffacle CARRO

FP CGIL: sig.ra Marta CASARIN, sig.ra Sara TOMMASIN,
sig. Andrea ARTUSO, sig. Dario CAPRETTA, sig.ra Monica
CATTELAN, sigra Manuela GIUSTI, sigra Luana
SARTORETTO

CISL FP: sig. Paolo CENDRON, sigra Alessandra
PROSDOCIMO sig. Giovanni FABBIAN, sig. Mario DE
BONI, sig. Andrea FALZARANO, sig. Roberto PIVA, sig.
Antonio TARDO, sig. Fabio ZUGLIAN

FIALS: sig. Tiziano BASSI, sig. Giangiacomo MARCHESAN,
sig. Luca MARIN, sig. Gianluca MARTIN, sig.ra Manola
NESO, sig. Giona PICCOLO, sig. Mauro VIGNOLA, sig.
Alessandro ZULIANI

FSI USAE: sig. Roberto TOSI, sig.ra/ Tania SANTI, = sig.
Alberto PAVAN, sig. Loriano MOSCON

NURSING UP: sig. Guerrino SILVESTRINI, sig.ra Melissa
TOSATO, sig. Thomas PICCOLO, sig.ra Tania CARLET,
sig.ra Franca PIATTO, sig. Diego CAVALLIN, sig.ra Elena
Corina BUNACIU

UIL FPL: sig. Beniamino GORZA, sig. Florio MICHIELIN,
sig. Stefano CAMMAROTA, sig. Marco MAINENTI, sig.
Sergio GATTO, sig.ra Milena TRENTIN, sig.ra Donatella
RICCATO, sig. Alessio DE BIASI



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA RSU E OOSS PERSONALE COMPARTO SSN

Al termine dell’incontro, le parti sopra citate hanno sottoscritto il presente verbale d’accordo
relativo alla destinazione di residui dei Fondi Comparto anno 2017 del distretto di Pieve (ex ULSS
7), come segue:

Art. 1
Utilizzo dei residui fondi 2017 — ex Ulss 7

1. Siconcorda di finalizzare i residui disponibili, euro 91.579,08 come segue:

- a quote aggiuntive di produttivita per i soli dipendenti del Distretto di Pieve in funzione
dell’impegno del personale nei processi di fusione per incorporazione conseguenti alla
legge regionale 19/2016 e ad altri progetti di riorganizzazione; 91.579,08
- le quote saranno proporzionate a quanto percepito in occasione del saldo della produttivita

anno 2017 erogato a novembre 2018.

Art. 2

Norme finali e di rinvio

Per le materie oggetto di contrattazione si fa espresso rinvio alle vigenti disposizioni di legge e della
contrattazione collettiva nazionale, compresa la facolta di sospendere 1’esecuzione parziale o totale
degli accordi in caso di accertata esorbitanza dai limiti di spesa. Si richiamano sul punto I’art. 40,
comma 3-quinques e |’art. 48, comma 3 del citato d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il presente Verbale d’ Accordo verra sottoposto al Collegio Sindacale per il parere di competenza.

(e



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

RSU E 00SS PERSONALE COMPARTO SSN

VERBALE D’ACCORDO

DELLE DELEGAZIONI TRATTANTI PER IL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA

OGGETTO: UTILIZZO RESIDUI FONDI ANNO 2017 DISTRETTO DI PIEVE

Il giorno 22 ottobre 2020 alle ore 17 in sistema di videoconferenza ha avuto luogo l'incontro tra:

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
DELL’AZIENDA U.L.S.S. N. 2:

Presidente:

Direttore Generale

dotr. Francesco BENAZZI

Componenti:

Direttore Amministrativo (e Presidente nel caso di
assenza del Direttore Generale)

dott.ssa Annamaria TOMASELLA

Direttore Sanitatio

dott. Livio DALLA BARBA

Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

dott. George Louis DEL RE

Direttotd della Direzione Medica

dott. Stefano FORMENTINI, dott. Marco
CADAMURO MORGANTE, dott. Michelangelo
SALEMI, Dott.ssa Alessandra CAPPELLETTO, Dott.
Marco FUSCO it aeeieeeiiiieeaenaaaaenas

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
dott. Filippo SPAMPINATO

Direttore U.O.C. Servizio Professioni Sanitarie

dott. Alberto COPPE

Sono inoltre presenti, per la parte pubblica:
U.0.C. Gestione Risorse Umane:
dott. Giordano GIORDANI

Il verbale & stato trasmesso al Collegio Sindacale in
data ...ooveiinnnnn e viene sottoscritto dal Direttore
Generale in data ................, dal giormo successivo

¢ esecutivo.
dott. Francesco BENAZZI — Direttore Generale

LE DELEGAZIONI TRATTANTI DI PARTE SINDACALE:

R.S.U.: sig. Aldo LORENZON, sig. Francesco RIMPICI,
sig.ra Paola BIANCO, sig.ra Luisa CODATO, sig. Nicola
MARCATO, sig. Raffacle CARRO

FP CGIL: sig.ra Marta CASARIN, sig.ra Sara TOMMASIN,
sig. Andrea ARTUSO, sig. Dario CAPRETTA, sig.ra Monica
CATTELAN, sigra Manuela GIUSTI, sigra Luana
SARTORETTO

........................................................................

CISL FP: sig. Paolo CENDRON, sigra Alessandra
PROSDOCIMO sig. Giovanni FABBIAN, sig. Mario DE
BONI, sig. Andrea FALZARANO, sig. Roberto PIVA, sig.
Antonio TARDO, sig. Fabio ZUGLIAN

FIALS: sig. Tiziano BASSI, sig. Giangiacomo MARCHESAN,
sig. Luca MARIN, sig. Gianluca MARTIN, sig.ra Manola
NESO, sig. Giona PICCOLO, sig. Mauro VIGNOLA, sig.
Alessandro ZULIANI

........................................................................

FSI USAE: sig. Robertg TOSI, sig.ra Tania SANTI, sig.
Alberté PAVAN, ] tano MOSCON
> N5 W N VS 8 ), 5o, X DG, - S S )

NURSING UP: sig. Guetrino SILVESTRINI, sig.ra Melissa
TOSATO, sig. Thomas PICCOLO, sig.ra Tania CARLET,
sig.ra Franca PIATTO, sig. Diego CAVALLIN, sig.ra Elena
Corina BUNACIU

UIL FPL: sig. Beniamino GORZA, sig. Flodo MICHIELIN,
sig. Stefino CAMMAROTA, sig. Marco MAINENTI, sig.
Sergio GATTO, sigra Milena TRENTIN, sig.ra Donatella
RICCATO, sig. Alessio DE BIASI



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA RSU E 00OSS PERSONALE COMPARTO SSN

Al termine dell’incontro, le parti sopra citate hanno sottoscritto il presente verbale d’accordo
relativo alla destinazione di residui dei Fondi Comparto anno 2017 del distretto di Pieve (ex ULSS
7), come segue:

Art. 1
Utilizzo dei residui fondi 2017 — ex Ulss 7

1. Siconcorda di finalizzare i residui disponibili, euro 91.579,08 come segue:

- a quote aggiuntive di produttivita per i soli dipendenti del Distretto di Pieve in funzione
dell’impegno del personale nei processi di fusione per incorporazione conseguenti alla

legge regionale 19/2016 e ad altri progetti di riorganizzazione; 91.579,08

- le quote saranno proporzionate a quanto percepito in occasione del saldo della produttivita

anno 2017 erogato a novembre 2018.

Art. 2

Norme finali e di rinvio

Per le materie oggetto di contrattazione si fa espresso rinvio alle vigenti disposizioni di legge e della
contrattazione collettiva nazionale, compresa la facolta di sospendere I’esecuzione parziale o totale
degli accordi in caso di accertata esorbitanza dai limiti di spesa. Si richiamano sul punto I'art. 40,
comma 3-quinques e I’art. 48, comma 3 del citato d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

[1 presente Verbale d’ Accordo verra sottoposto al Collegio Sindacale per il parere di competenza.



AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

RSU E 00SS PERSONALE COMPARTO SSN

VERBALE D’ACCORDO

DELLE DELEGAZIONI TRATTANTI PER IL PERSONALE DEL COMPARTO SAN ITA

OGGETTO: UTILIZZO RESIDUI FONDI ANNO 2017 DISTRETTO DI PIEVE

Il giorno 22 ottobre 2020 alle ore 17 in sistema di videoconferenza ha avuto luogo I'incontro tra:

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
DELL’AZIENDA U.L.S.S. N. 2:

Presidente:

Direttore Generale

dott. Francesco BENAZZI

Componenti:

Direttore Amministrativo (e Presidente nel caso di
assenza del Direttore Generale)

dott.ssa Annamaria TOMASELLA

Direttore Sanitario

dott. Livio DALLA BARBA

Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

dott. George Louis DEL RE

Direttori della Direzione Medica

dott.  Stefano  FORMENTINI, dott. Marco
CADAMURO MORGANTE, dott. Michelangelo
SALEMI, Dott.ssa Alessandra CAPPELLETTO, Dott.
Marco: FUSCO .iivensisvasssisis sonesnnnenns rnnonsssomnns

Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
dott. Filippo SPAMPINATO

Direttore U.O.C. Servizio Professioni Sanitarie

dott. Alberto COPPE

Sono inoltre presenti, per la parte pubblica:

U.O.C. Gestione Risorse Umane:
dott. Giordano GIORDANI

I verbale ¢ stato trasmesso al Collegio Sindacale in

diata, wsseeenosamsis e viene sottoscritto dal Direttore
Generale in data ................ , dal giorno successivo

& esecutivo.
dott. Francesco BENAZZI — Direttore Generale

LE DELEGAZIONI TRATTANTI DI PARTE SINDACALE:

R.S.U.: sig. Aldo LORENZON, sig. Francesco RIMPICI,
sig.ra Paola BIANCO, sig.ra Luisa CODATO, sig. Nicola
MARCATO, sig. Raffaele CARRO

FP CGIL: sig.ra Marta CASARIN, sig.ra Sara TOMMASIN,
sig. Andrea ARTUSO, sig. Dario CAPRETTA, sig.ra Monica
CATTELAN, sigra Manuela GIUSTI, sigra Luana
SARTORETTO

CISL FP: sig. Paolo CENDRON, sigra Alessandra
PROSDOCIMO sig. Giovanni FABBIAN, sig. Mario DE
BONI, sig. Andrea FALZARANO, sig. Roberto PIVA, sig.
Antonio TARDO, sig. Fabio ZUGLIAN

FIALS: sig. Tiziano BASSI, sig. Giangiacomo MARCHESAN,
sig. Luca MARIN, sig. Gianluca MARTIN, sig.ra Manola
NESO, sig. Giona PICCOLO, sig. Mauro VIGNOLA, sig.
Alessandro ZULIANI

FSI USAE: sig. Roberto TOSI, sig.ra Tania SANTI, sig.
Alberto PAVAN, sig. Loriano MOSCON

NURSING UP: sig. Guerrino SILVESTRINI, sig.ra Melissa
TOSATO, sig. Thomas PICCOLO, sig.ra Tania CARLET,
sig.ra Franca PIATTO, sig. Diego CAVALLIN, sig.ra Elena
Cori-r}m BUNACIU

UIL FPL: sig. Beniamino GORZA, sig. Florio MICHIELIN,
sig. Stefano CAMMAROTA, sig. Marco MAINENTI, sig.
Sergio GATTO, sig.ra Milena TRENTIN, sig.ra Donatella
RICCATO, sig. Alessio DE BIASI

.........................................................................
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Al termine dell’incontro, le parti sopra citate hanno sottoscritto il presente verbale d’accordo
relativo alla destinazione di residui dei Fondi Comparto anno 2017 del distretto di Pieve (ex ULSS
7), come segue:

Art. 1
Utilizzo dei residui fondi 2017 — ex Ulss 7

1. Siconcorda di finalizzare i residui disponibili, euro 91.579,08 come segue:

-a quote aggiuntive di produttivita per i soli dipendenti del Distretto di Pieve in funzione
dell’impegno del personale nei processi di fusione per incorporazione conseguenti alla

legge regionale 19/2016 e ad altri progetti di riorganizzazione; 91.579,08

- le quote saranno proporzionate a quanto percepito in occasione del saldo della produttivita

anno 2017 erogato a novembre 2018.

Art. 2

Norme finali e di rinvio

Per le materie oggetto di contrattazione si fa espresso rinvio alle vigenti disposizioni di legge e della
contrattazione collettiva nazionale, compresa la facolta di sospendere I’esecuzione parziale o totale
degli accordi in caso di accertata esorbitanza dai limiti di spesa. Si richiamano sul punto [’art. 40,
comma 3-quinques e I’art. 48, comma 3 del citato d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il presente Verbale d’Accordo verra sottoposto al Collegio Sindacale per il parere di competenza.
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LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
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Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

dott. George Louis DEL RE

Direttori della Direzione Medica

dott. Stefano FORMENTINI, dott. Marco
CADAMURO MORGANTE, dott. Michelangelo
SALEMI, Dott.ssa Alessandra CAPPELLETTO, Dott.
Marco FUSCO .............. S EE SRS SEES PR FRGS HaNE S
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Al termine dell’incontro, le parti sopra citate hanno sottoscritto il presente verbale d’accordo
relativo alla destinazione di residui dei Fondi Comparto anno 2017 del distretto di Pieve (ex ULSS

7), come segue:

Art. 1
Utilizzo dei residui fondi 2017 — ex Ulss 7

1. Siconcorda di finalizzare i residui disponibili, euro 91.579,08 come segue:

- a quote aggiuntive di produttivita per i soli dipendenti del Distretto di Pieve in funzione
dell’impegno del personale nei processi di fusione per incorporazione conseguenti alla

legge regionale 19/2016 e ad altri progetti di riorganizzazione;

- le quote saranno proporzionate a quanto percepito in occasione del saldo della produttivita

anno 2017 erogato a novembre 2018.

91.579,08

Art. 2

Norme finali e di rinvio

Per le materie oggetto di contrattazione si fa espresso rinvio alle vigenti disposizioni di legge e della
contrattazione collettiva nazionale, compresa la facolta di sospendere 1’esecuzione parziale o totale

degli accordi in caso di accertata esorbitanza dai limiti di spesa. Si richiamano sul punto I’art. 40,

comma 3-quinques e I’art. 48, comma 3 del citato d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il presente Verbale d’Accordo verra sottoposto al Collegio Sindacale per il parere di competenza.




